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[bookmark: _GoBack]评分细则
	评分内容及分值
	评分标准
	赋分

	总  分
	

	会员投票（权重40%）
	40分
	报名单位由会员投票，按得票率赋分。投票分=40×得票数/总票数。
	

	服务方案（权重30%）
	30分
	供应商应针对本项目制定服务方案。方案应包括组织管理措施、质量管理体系和保障措施。组织管理措施好的得10分，较好的得7分，一般的得4分，缺此项不得分；质量管理体系好的得10分，较好的得7分，一般的得4分，缺此项不得分；保障措施好的得10分，较好的得7分，一般的得4分，缺此项不得分。
	

	优惠程度（10%）
	10分
	报名单位按对本项目优惠程度，优惠程度大于等于10%得10分，优惠程度大于等于6%小于10%的得6分，优惠程度大于等于1%小于6%的得2分，未提供优惠的不得分。
	

	履约经验
（权重10%）
	10分
	供应商近三年来（2023-至今）承担过类似项目业绩的，每提供一个得3分，总分不超过此项分值。
注：提供合同复印件（加盖单位公章），合同复印件必须包括项目名称、合同甲乙双方单位名称、甲乙双方签字盖章、合同内容、合同金额、合同签订时间等关键页。
	

	售后承诺（权重10%）
	10分
	承诺产品质量有保证，符合国家有关标准的得2分，未提供的不得分。
售后承诺方案详尽的得8分，售后承诺方案较好的得5分，售后承诺方案一般的得3分，无售后方案的不得分。
	



